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Chargé de mission ville et développement durable

objectifs du parcours Langue du parcours Francais
ECTS 60 ECTS

Volume horaire

Former des professionnels de I'urbain et des territoires dans I'esprit du
TP : 0h TD:0h Cl:0h CM:0h

développement durable et de la politique de la ville, capables d'assumer des

missions de diagnostic, de coordination, d'accompagnement et d'évaluation dans Formation initiale Oui
les politiques urbaines et les projets de développement territorial. Tout projet Formation continue Non
territorial se construit autour de scénarii multiples qui mettent en présence des Apprentissage Non
intéréts et des groupes sociaux différents voire opposés. Il y a place pour des Contrat de professionnalisation|Non

professionnels détenant une triple compétence : analytique - mettant a profit les
outils conceptuels et méthodologiques des sciences sociales et de I'urbanisme -,
technique et relationnelle pour concourir a la définition, a la mise en place et a
I'évaluation de dispositifs dans I'esprit de la concertation.

Compétences a acquérir

Les connaissances et compétences a acquérir relévent des savoirs théoriques et analytiques en sociologie urbaine et rurale,
sociologie des risques et de I'environnement, sociologie de I'action publique ; des connaissances en matiere de développement
durable, de fonctionnement des institutions, de démocratie participative, d'économie sociale et solidaire ; et de savoir-faire en
matiére de conduite de projets, de gestion de bases de données et de cartographie, de maitrise de I'anglais.

Modalités pédagogiques
La formation est structurée en deux semestres.

Le premier semestre est consacré a des enseignements universitaires et professionnels, adossés a des travaux pratiques et des
projets tuteurés. La moitié des cours sont assurés par des professionnels. Le projet tuteuré est destiné a mettre les étudiants une
premiére fois en situation professionnelle par petits groupes autour d'une commande passée par un partenaire extérieur a la
Faculté. C'est a la fois un apprentissage du travail d'équipe, de I'autonomie, et une premiére application des connaissances
acquises a la résolution d'une étude de cas.

Le deuxieme semestre approfondit les enseignements fondamentaux du premier semestre et permet |'aboutissement du projet
tuteuré. Puis les connaissances et compétences acquises sont mises en pratique dans le cadre d'un stage de 12 semaines minimum
en collectivités territoriales, en bureaux d'études, en entreprises, ou au sein d'associations. Le stage professionnalisant est encadré
par un professionnel de la structure d'accueil et par un référent universitaire.

L'alternance n'est pas proposée.
Contacts

e Vincent Beal : vbeal@unistra.fr
e Anais Collet : anais.collet@unistra.fr

09 05 2025
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Licence professionnelle chargé de mission ville et développement durable

Semestre 5

ECTS CM Cl D ™ TE Stage

Projet professionnel 12 h
Pratiques de |'urbanisme et de 'aménagement 18h
Introduction a la Sociologie : I'actualité en question - S1 24h

Dynamiques urbaines contemporaines 24 h
Ville et migrations 12h
Politiques locales et démocratie 12h
origines et fondements de I'ESS 12 h
Risques naturels et techniques 24 h
Compétences professionnelles : projets urbains et développement territorial  GECTS e0h
Retours d'expériences professionnelles 18 h
Pratiques de I'ESS 18h 18 sem
Pratiques du développement durable 12 h
Expériences de démocratie participative 12 h
Connaissance des institutions 18 h
Conduite de projet 18 h
Planification et aménagement territorial 18 h
Outils cartographiques : SIG 18 h

Outils cartographiques : cartographie thématique

i en sitation de réponse aune commande ||| ||

Langues vivantes 12 h

Semestre 6

ECTS CM (o] D ™ TE Stage

Ségrégation dans la ville 24 h
Sociologie des banlieues 24h
Sociologie des politiques environnementales 24 h

Techniques du développement durable 12 h
Conférences recherche et métiers 12 h

Notions de droit de I'environnement et de I'urbanisme 18h
Gestion de bases de données quantitatives 18 h

Clenguesvivantes o
Mise ensitustion de réponse aune commande || lasn| qon|

Stage en structure 40 h
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