
Langue du parcours Français
ECTS  ECTS
Volume horaire
TP : 0h TD : 0h CI : 0h CM : 0h
Formation initiale Non
Formation continue Non
Apprentissage Oui
Contrat de professionnalisation Oui

BUT - Gestion des entreprises et des administrations

Gestion, entrepreneuriat et management d'activités (alternance)

Contact

Christophe Lerch : lerch@unistra.fr

Université

de Strasbourg

06 07 2025 1 / 3

https://www.unistra.fr
mailto:lerch@unistra.fr


BUT1 alternance

Semestre 1 alternance

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE11 - ANALYSER LES PROCESSUS DE L'ORGANISATION DANS SON ENVIRONNEMENT 11 ECTS
UE12 - AIDE A LA PRISE DE DECISION 11 ECTS
UE13 - PILOTER LES RELATIONS AVEC LES ACTEURS INTERNES OU EXTERNES DE
L'ORGANISATION

8 ECTS

SAE Analyse de ressources documentaires juridiques 2 h 6 h
SAE Professionnalisation
SAE Portefolio
UE11 Environnement économique 16 h 10 h
UE11 Environnement juridique 16 h 24 h
UE11 Management d'activités 8 h 10 h
UE11 Environnement sociologique 14 h 6 h
UE11 Introduction au droit fiscal 2 h 12 h
UE12 Ressources Humaines 12 h 10 h
UE12 Comptabilité (opérations courantes) 48 h
UE12 Aide à la réussite : introduction à la comptabilité 20 h
UE12 Outils mathématiques de gestion 6 h 14 h
UE12 Outils numériques de gestion 2 h 10 h
UE13 Anglais 6 h
UE13 Espagnol 4 h 6 h
UE13 Allemand 4 h 6 h
UE13 Business english 14 h

semestre 2 alternance

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE21 - ANALYSER LES PROCESSUS DE L'ORGANISATION DANS SON ENVIRONNEMENT 11 ECTS
UE22 - AIDE A LA PRISE DE DECISION 11 ECTS
UE23 - PILOTER LES RELATIONS AVEC LES ACTEURS INTERNES OU EXTERNES DE
L'ORGANISATION

8 ECTS

SAE Mise en situation juridique 2 h 8 h
SAE Environnement économique : modèle d'affaire 10 h
SAE Professionalisation
SAE Portefolio
SAE Outils numériques 10 h
SAE Simulation de gestion 14 h
SAE Analyse de données économiques en Anglais 4 h
UE21 Environnement économique 8 h 10 h
UE21 Environnement juridique : droit commercial 12 h 16 h
UE21 Fiscalité : Initiation à la fiscalité des personnes physiques 2 h 14 h
UE21 Management d'activités : marketing 8 h 10 h
UE21 Aide à la réussite : diagnostic financier 4 h 6 h
UE22 Comptabilité (opérations d'inventaire) 10 h 24 h
UE22 Outils mathématiques de gestion 4 h 8 h 8 h
UE22 Outils numériques de gestion 2 h 2 h 10 h
UE22 Contrôle de gestion (calcul des coûts) 2 h 20 h
UE22 Finance (Initiation au diagnostic financier) 6 h 8 h
UE23 Anglais 4 h 14 h
UE23 Espagnol 6 h 10 h
UE23 Allemand 6 h 10 h
UE23 PIX 2 h
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BUT3 alternance

Semestre 5 alternance

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE51 ANALYSER 6 ECTS
UE52 DECIDER 6 ECTS
UE53 PILOTER 6 ECTS
UE54 ENTREPRENDRE 6 ECTS
UE55 DEVELOPPER 6 ECTS
UE51 SAE Eco 6 h
UE51 SAE Droit 12 h
UE52 SAE traitement numérique des données 8 h
UE53 SAE Développement durable 2 h
UE53 SAE Posture professionnelle en anglais 4 h
UE54 SAE Financement des activités 16 h
UE55 SAE GRH- Leadership 10 h
UE55 SAE Achat-Vente 10 h
UE51 Environnement économique: croissance et devt durable 8 h
UE51 Environnement juridique: droit spécial des sociétés 8 h
UE52 Management d'activités : contrôle de gestion 18 h
UE52 Traitement numérique des données : solveur TCD, séries chronologiques 6 h
UE53 Anglais 6 h
UE53 LV2 10 h
UE54 Droit du numérique et développement durable 4 h 4 h
UE54 Outils de gestion du manager / Financement des activités 10 h 12 h
UE55 Management des équipes/ GRH Leadership 12 h 8 h
UE55 Management des relations commerciales/ Achats-Ventes 8 h 8 h

Semestre 6 alternance

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE61 ANALYSER 6 ECTS
UE62 DECIDER 6 ECTS
UE63 PILOTER 6 ECTS
UE64 ENTREPRENDRE 6 ECTS
UE65 DEVELOPPER 6 ECTS
SAE Entreprise alternance
SAE Portefolio
SAE Droit 12 h
SAE Structure et dynamiques des organisations
SAE Anglais 10 h
SAE Structure et dynamiques des organisations approfondissement 8 h
SAE Gestion de production : performance industrielle 4 h
UE61 Environnement économique / PS : éco industrielle 10 h
UE61 Environnement juridique : Droit social relations collectives 8 h
UE62 Traitement numérique des données 10 h
UE62 Management d'activités : théorie des organisations 8 h 2 h
UE63 Psychologie sociale : RH 10 h 10 h
UE63 LV2 10 h
UE64 Gestion de production : performance industrielle 14 h 6 h
UE64 Management de l'innovation et investissement 10 h 16 h
UE65 Communication corporate et e-réputation : marketing 12 h 12 h
UE65 Gestion de la paie et de la politique de rémunération 10 h 12 h
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