
Langue du parcours Français
ECTS 120 ECTS
Volume horaire
TP : 0h TD : 0h CI : 0h CM : 0h
Formation initiale Oui
Formation continue Non
Apprentissage Non
Contrat de professionnalisation Non

MASTER - Comptabilité - contrôle - audit

Comptabilité - contrôle - audit (CCA)

Pré-requis obligatoires

Ouvert aux étudiants de la formation initiale en M1 et sur pré-requis en M2 (dans la
limite des places disponibles).

Conditions d'admission / Pré-requis :  

En M1 CCA : titulaire d'une licence L3 en management, en gestion, en droit, en
économie, sciences politiques ou DCG.
En M2 CCA : accès de droit pour les titulaires du M1 CCA de l'EM Strasbourg.
Examen de la candidature pour les titulaires d'un M1 CCA délivré par une autre
université. Les autres mentions ne sont pas acceptées.

L'admission s'effectue en 2 étapes successives :
1/ Etude du dossier : adéquation du cursus universitaire, vérification des pré-requis
2/ Entretien individuel : vérification de l'adéquation et d la cohérence du projet professionnel

Les candidats de pays non francophones n'ayant pas suivi leurs études en langue française et qui bénéficieront d'un entretien à
distance avant l'obtention d leur VISA devront justifier de leur niveau de français en présentant le DELF niveau B2 ou le DALF C1 ou
C2.

Objectifs du parcours

- Maîtriser les états financiers et les conséquences financières des décisions des entreprises
- Comprendre la problématique de la gestion de l'information dans les organisations
- Savoir déterminer les conséquences des décisions d'un point de vue fiscal

Code ROME

M1202 - Audit et contrôle comptables et financiers

Contacts

Pauline Johannes : pjohannes@unistra.fr
Gilles Lambert : gilles.lambert@em-strasbourg.eu

Université

de Strasbourg
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M1 Comptabilité, contrôle, audit

Semestre 1

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE1 Gestion juridique fiscale et sociale 1 12 ECTS 64 h 236 h
   Introduction - droit des sociétés 6 h
   Droit des contrats 14 h
   Droit des contrats spéciaux 14 h
   L'entreprise et le droit pénal 14 h
   Droit informatique 8 h
   Le financement de l'entreprise 8 h
UE2 Finance 1 6 ECTS 60 h 90 h
   La valeur 20 h
   Évaluation de l'entreprise 20 h
   Diagnostic financier approfondi 20 h
UE3 Comptabilité, audit 1 6 ECTS 65 h 85 h
   Comptes de groupe 1A 40 h
   Opérations de fusion 25 h
UE4 Management des systèmes d'information 1 6 ECTS 40 h 110 h 40 sem
   Gouvernance des systèmes d'information 20 h
   Gestion de projet de SI 20 h

Semestre 2

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE5 Management et contrôle de gestion 1 9 ECTS 75 h 150 h
   Conduite du changement 15 h
   Évolution des modèles d'organisation 15 h
   Gestion des compétences 15 h
   Management stratégique 30 h
UE6 Finance 2 9 ECTS 80 h 145 h
   Gestion de trésorerie 20 h
   Ingénierie financière 30 h
   Investissement et financement 30 h
UE7 Management des systèmes d'information 2 3 ECTS 41 h 34 h 41 sem
   Progiciels de gestion intégrés 20 h
   Simulation 21 h
UE 8 Gestion juridique fiscale et sociale 2 3 ECTS 77 h
   Organismes à but non lucratif 10 h
   Audit fiscal 5 h
   L'entreprise et la dimension environnementale 5 h
   Le développement de l'entreprise 11 h
   L'entreprise et l'administration fiscale 11 h
   L'entreprise et la concurrence 10 h
   L'entreprise en difficulté 15 h
   Disparition de l'entreprise 10 h
UE9 Oral - Économie/Anglais 1 et CLUE 3 ECTS 30 h 20 h 23 h
   Anglais 1A 20 h
   Économie générale 1A 20 h
   Management interculturel 4 h
   Enjeux économiques et sociaux en Europe 2 h
   Visite institution européenne 4 h
UE10 Comptabilité, audit 2 3 ECTS 20 h 55 h
   Consolidation approfondie 20 h

11 05 2025 2 / 3



M2 Comptabilité, contrôle, audit

Semestre 3

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE1 Management et Contrôle de gestion 2 12 ECTS 93 h 207 h
   Contrôle de gestion et Processus 18 h
   Crédit Management 20 h
   International management of the innovation 15 h
   Sources d'information du contrôle de gestion 25 h
   Organizational Governance and Control 15 h
UE2 Comptabilité, audit 3 12 ECTS 85 h 215 h
   Comptes de groupe 2A 25 h
   Contrôle interne et audit 30 h
   Information comptable et management financier 10 h
   Préparation DSCG - 1 20 h
UE3 Gestion juridique fiscale et sociale 3 6 ECTS 59 h 91 h
   L'entreprise au sein d'un groupe de sociétés 5 h
   La restructuration d'entreprise 19 h
   Prix de transfert 8 h
   Transmission de l'entreprise 7 h
   Préparation DSCG - 2 20 h

Semestre 4

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE4 Professionnalisation - Mission en entreprise méthodologie mémoire 15 ECTS 12 h 4 h 256 h 12 sem
   Méthodologie - initiation à la recherche 12 h
   Certification Responsabilité Sociale des Organisations (RSO) 2 h
   Projet et accompagnement professionnel 2 h
   Mission en entreprise - soutenance 17 sem
UE5 Management des systèmes d'information 3 6 ECTS 45 h 105 h
   Auditeur en environnement informatique 15 h
   Gestion de performance informatique 15 h
   Sécurité des systèmes d'information 15 h
UE6 Oral - Économie/Anglais 2 9 ECTS 20 h 20 h 155 h
   Économie générale 2A 20 h
   Anglais 2A 20 h
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