
Langue du parcours Français
ECTS 120 ECTS
Volume horaire
TP : 0h TD : 20h CI : 0h CM : 364h
Formation initiale Oui
Formation continue Non
Apprentissage Non
Contrat de professionnalisation Non
Stage : (durée en semaines) 12

MASTER - Administration publique

Management et gestion publics (MGP)

Pré-requis obligatoires

Pour les étudiants inscrits au titre du Master 1 dans une autre mention de Master
que la mention Administration Publique ainsi que pour les étudiants en
provenance d’une autre Université que l’Université de Strasbourg, un contrôle des
attendus sera opéré comme suit : Les candidats doivent maîtriser au moins une
langue étrangère. Certains enseignements du Master 2, peuvent faire appel à un
usage courant de cette langue étrangère. Niveau équivalent à une licence en
gestion. Expérience pratique (stage) en lien avec le master.

Objectifs du parcours

Ce parcours est essentiellement destiné aux carrières managériales
d’encadrement et de pilotage (comptabilité, finance, ressources humaines, marketing, évaluation-audit, montage de projet), dans
les administrations ou les organismes publics et parapublics, quels qu’ils soient. Le parcours forme également de futurs consultants
de cabinets œuvrant en appui des administrations et des cadres d’entreprises ou d’associations travaillant en contact étroit avec
l’administration. Les emplois visés font l’objet d’entretien de recrutement.
 

Compétences à acquérir

Savoir conduire un projet
Rédiger un écrit analysant une situation concrète dans une organisation en lien avec des concepts académiques
Formuler le diagnostic d’une situation de gestion en mobilisant les outils et concepts pertinents issus des différentes
branches de la gestion : stratégie, finance, marketing, GRH, économie et droit.
Proposer et justifier des plans d’action en mobilisant les outils et concepts pertinents issus des différentes branches de la
gestion : stratégie, finance, marketing, GRH, économie et droit.
Maîtriser la démarche de la commande publique
Savoir évaluer une politique publique et proposer des pistes d’action

Poursuite d'études

Doctorat si l’étudiant remplit les conditions d’accès
Formation post concours administratif
 

Codes ROME

K1401 - Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1403 - Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
K1404 - Mise en œuvre et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1503 - Contrôle et inspection des impôts
K1602 - Gestion de patrimoine culturel

Contacts

Anais Hamelin : anais.hamelin@unistra.fr
Anne Koehl : koehl@unistra.fr

Université

de Strasbourg
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Master 2 Management et Gestion Publics

Semestre 3 Management et Gestion Publics

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE 1 Communication et méthodologie 9 ECTS 74 h 20 h
   Atelier d'expression et de communication orale 10 h
   Communication 6 h
   Projet professionnel et sa mise en œuvre 18 h
   Méthodologie, pratique de la rédaction de rapports et de la présentation orale 20 h
   Grands principes de l'action Publique : Conférences d'actualité et d'initiation aux
fonctions administratives

12 h

   Organisation d'évènements 8 h
   Une langue vivante 1 obligatoire : Anglais 20 h
   Une langue vivante 2 facultative au choix parmi : Allemand et Espagnol 20 h
UE 2 Gestion de la performance et de la qualité 7 ECTS 85 h
   Montage et gestion de projets européens 15 h
   Marketing des services administratifs, E-administration 20 h
   Liste UE2
      Stratégie, contrôle de gestion et gouvernance 35 h
      Analyse financière et contrôle interne 15 h
UE 3 Gestion financière publique 7 ECTS 70 h
   Grands principes de la comptabilité publique 12 h
   Comptabilité des administrations centrales 8 h
   Études de cas de comptabilité publique 10 h
   Finances publiques de l'Etat 20 h
   La nouvelle gestion publique 20 h
UE 4 Contrats, marchés, régulation 7 ECTS 64 h
   Droit de la concurrence et de la régulation 20 h
   Droit des contrats et des marchés publics 16 h
   Gestion des achats 6 h
   Économie publique appliquée 22 h

Semestre 4 Management et Gestion Publics

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE 5 Management des hommes 7 ECTS 60 h
   Mobiliser et gérer les compétences dans une administration 20 h
   Management des organisations et conduite du changement 20 h
   Responsabilité sociétale et environnementale des organismes publics 20 h
UE 6 Professionnalisation 23 ECTS 15 h
   Choix 1 : conduite de projet (réponse à un appel d'offre, simulation de projet…)
ET Stage (au moins 3 mois)

50 h 12 sem

   Choix 2: Mémoire de Recherche
   Méthodologie du mémoire 6 h
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