
Langue du parcours Français
ECTS 120 ECTS
Volume horaire
TP : 0h TD : 0h CI : 0h CM : 0h
Formation initiale Oui
Formation continue Oui
Apprentissage Oui
Contrat de professionnalisation Non
Stage : (durée en semaines) 18
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Master 1 - Psychologie sociale, du travail et des organisations

Semestre 1

ECTS CM CI TD TP TE Stage
Psychologie sociale 9 ECTS 72 h
Psychologie du travail 9 ECTS 60 h 12 h
Recherche fondamentale 1 9 ECTS 96 h
Projet professionnel 3 ECTS 24 h

Semestre 2

ECTS CM CI TD TP TE Stage
Psychologie sociale appliquée au travail 12 ECTS 98 h
Recherche fondamentale 2 9 ECTS 96 h
Stage/ pratique professionnelle 6 ECTS 24 h 4 sem
Anglais 3 ECTS 16 h
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Master 2 - Psychologie sociale, du travail et des organisations

Semestre 3

ECTS CM CI TD TP TE Stage
Ressources humaines 9 ECTS 90 h
Ergonomie et santé au travail 6 ECTS 52 h
Recherche 1 6 ECTS 72 h
Ouverture au monde de l'entreprise / de la recherche 6 ECTS 48 h
Anglais 3 ECTS 16 h

Semestre 4

ECTS CM CI TD TP TE Stage
Stage / pratique professionnelle 18 ECTS 24 h 14 sem
Recherche 2 12 ECTS
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