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ECTS ECTS

Volume horaire

Le Dipléme universitaire « Professionnalisation » a comme objectifs de permettre
TP : 0h TD:0h Cl:0h CM:0h

aux étudiants de :

Formation initiale Non
e Développer des compétences disciplinaires et transversales; Formation continue Oui
e S'approprier les savoirs liés a la connaissance des milieux professionnels; Apprentissage Non
e Apprendre en situation professionnelle; Contrat de professionnalisation|Non
e Construire son projet professionnel;
e Valoriser des compétences liées a la professionnalisation acquises par
ailleurs.
* 2
Poursuite d'etudes

Du point de vue de l'insertion professionnelle, ce dipléme n'a pas vocation a développer des compétences métier spécifiques a un
secteur professionnel ciblé. Au contraire le DU vise a développer des compétences professionnelles adaptables, de maniére plus
large, au projet professionnel de I'étudiant-e, et ce de maniére a créer un parcours flexible et personnalisable.

L'étudiant-e qui aura suivi le Dipldme universitaire aura développé une prise de conscience du parcours de formation et/ou
professionnel qu'il ou elle souhaite envisager et de ce fait son orientation dans la filiére Licence / Master devrait s'avérer la plus
cohérente par rapport a son projet professionnel.

Modalités pédagogiques

Le Dipléme universitaire « Professionnalisation » est accessible a tous les étudiants inscrits a 'université de Strasbourg ou qui
s'inscriront pour participer a ce parcours, et qui veulent s'initier ou approfondir leurs connaissances du contexte et de
I'organisation professionnelles post/hors- études supérieures et/ou se former a des compétences professionnelles.

Tout étudiant de la Licence 1 au master 2 peut candidater au DU « Professionnalisation » et bénéficier de son offre de formation,
parallélement a son parcours de licence / master qui sera considéré comme étant prioritaire.

Le public prioritaire sera cependant les étudiants a partir de la L2. Il semble souhaitable que les étudiants primo-entrants ont plus
intérét a se concentrer sur leur entrée dans leur parcours de formation.

Néanmoins, les étudiants de 1ére année redoublants ou en souhait de réorientation (mais qui ne souhaitent pas intégrer le DU AccES
ou le DU Tremplin) pourront intégrer le DU +Pro.

Contacts

e Leslie Faucheux : [faucheux@unistra.fr

e Sophie Kennel : sophie.kennel@unistra.fr

e Eleonore Roszko : eroszko@unistra.fr
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ECTS CM

(o]

™

™

TE Stage

Définir ses compétences 6h
Définir et construire son projet professionnel 6h
Valoriser ses compétences 6 h

Identifier et connaitre les principes de base du droit du travail 8h
Fonctionnement et organisation de I'entreprise 8h
Identifier les principes de I'économie d'entreprise et de gestion budgétaire 8h

allemand)

Identifier les étapes et les conditions d'un projet d'équipe et les méthodes de

Adopter une attitude professionnelle 4h

Adapter son langage écrit et oral selon les codes professionnels 6h

Choisir et utiliser les outils de communication professionnels et de travail 8h
collaboratif

Communiquer dans un contexte professionnel en langue étrangére (anglais ou 6h

leadership 1zh
Esprit d'entreprendre 8h
Elaborer et mettre en ceuvre un projet dans un cadre professionnel : 2 missions 200 h
professionnelles ou 1 mission professionnelle et 1 stage
Faire preuve d'analyse critique et de réflexivité sur son activité et son projet 8h
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