1307 2025

Université

de Strasbourg

Sciences du sport
Management d'une carriére de sportif professionnel

Pré-requis obligatoires

Pour candidater a la formation, le candidat devra étre titulaire du baccalauréat ou
d'un diplédme niveau IV ou équivalent reconnu par validation des acquis personnels
et professionnels. Il devra également étre inscrit sur la liste des sportifs de haut-
niveau, en centre de formation dans un club professionnel (ou employé par un club
professionnel) ou en Pdle France ou Espoir.

Objectifs du parcours

Le DU Management d'une carriére de sportif professionnel est inscrit au

Répertoire spécifique (RS) de France compétences sous le code : RS6089.

Langue du parcours
ECTS

Volume horaire
TP:0h |TD:600h
Formation initiale
Formation continue
Apprentissage

Cl:

Oh

Francais
ECTS

CM:0h
Non
Oui
Non

Contrat de professionnalisation|Oui

Apporter au sportif professionnel les connaissances et les savoir-faire pour étre en mesure de comprendre son environnement
économique, sportif et plus largement sociétal, afin de pouvoir agir efficacement et au mieux de ses intéréts (en cours de carriére

sportive et aprés).

La formation comporte au total 10 d'unités d’enseignement, suivies soit en 1e année soit en 2e année, selon une répartition

ajustée chaque année, afin de s'adapter aux contraintes des sportifs de haut niveau et des sportifs professionnels.

Les enseignements se font en majorité en e-learning avec des journées dédiées au présentiel.

Compétences a acquérir

Compétences de gestion d'une organisation sportive :

e Mettre en ceuvre la politique marketing d'un club ou d'une fédération en matiére d'offre de produits et de tarifs pour

assurer son développement

e Concevoir et mettre en ceuvre des actions de promotion et de communication a court terme pour développer les ventes d'un

club ou d'une fédération

e Elaborer et appliquer le plan de communication d'un club ou d'une fédération & moyen terme afin de développer le nombre

de ses adhérents et/ou la fréquentation de ses événements

e Optimiser les échanges avec des journalistes de la presse écrite, des radios et des télévisions (sous formes d'interviews
maitrisé dans un contexte parasité) afin de développer son audience médiatique (et celle de son sport)
e Converser en langue anglaise dans un contexte international avec des organisateurs d'événements sportifs, des journalistes
et des partenaires économiques afin d'élargir a I'international son capital image et notoriété
e Optimiser I'usage des réseaux sociaux pour accroitre sa propre notoriété et/ou celle de son club ou de sa fédération, bonifier

les images et les e-réputations de chacun

e Elaborer un dossier de recherche de partenaires ; construire un argumentaire a dimensions sportive et économique afin

d'optimiser les recettes de sponsoring et de mécénat sportif

Compétences juridiques en matiére contractuelle :

e Maitriser le volet juridique de ses activités de sportif professionnel - notamment les régles essentielles de droit régulant ses

engagements contractuels, afin de mieux défendre ses intéréts économiques

e Gérer efficacement son activité professionnelle en appliquant les notions de base du droit commercial et du droit des

sociétés afin d'optimiser ses revenus

e Valoriser son image régie par la propriété intellectuelle afin de renforcer son pouvoir de négociati on (avec des clubs ou des

partenaires)

e Choisir un statut social adapté a sa situation professionnelle (un contrat de travail salarié vs un statut d'indépendant) afin

d'optimiser les conditions économiques de sa carriére

Compétences de gestion financiére des revenus du sportif professionnel :

e |dentifier la nature et |'origine de ses différents revenus (assujettis ou non a la TVA) de facon a optimiser ses décisions en

matiére d'imposition

Optimiser la gestion de son patrimoine en appliquant les notions de rendement, de prévoyance et de risque
e Anticiper financiérement une suspension ou un arrét d'activité professionnelle afin d'étre en mesure de pérenniser ses

revenus

e Répondre au mieux de ses intéréts a la proposition de placement d'un conseiller financier
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Ccompétences de gestion de carriére en regard de I'environnement sociétal :

Situer son action professionnelle dans le cadre sociétal de la structuration du sport amateur et professionnel en France, et de
son évolution afin de pouvoir planifier sa carriére

Décider d'options de carriére en tenant compte de la dimension économique du sport a chaque niveau territorial (local,
national et mondial)

Décider d'options de carriére en tenant compte des enjeux politiques du sport actuel aux niveaux local des collectivités,
national des Etats, international des grandes institutions sportives

Intégrer a ses décisions de carriére les valeurs de |'éthique sportive (principalement de loyauté vs dopage, violence,
tricherie...) comme pouvant influer sur la carriére

Compétences de reconversion professionnelle :

Elaborer son projet post-sportif ; entreprendre les démarches permettant de valoriser I'expérience et les compétences
acquises durant une carriéere sportive afin d'étre en mesure de démarrer une seconde carriére

Développer un ré seau de relations avec les acteurs du sport (notamment entraineurs, agents, clubs, fédérations, sponsors,
employeurs, administrations) afin de pouvoir disposer de soutiens et de conseils en vue d'une reconversion

Planifier son calendrier de sportif professionnel a court, moyen et long terme afin de pouvoir anticiper le moment opportun
d'une reconversion professionnelle

Poursuite d'études

Poursuite d'études envisageable a niveau bac +3 sous réserve de validation.

Code ROME

e (1204 - Education en activités sportives
Modalités pédagogiques

La formation comporte au total 10 unités d'enseignement, suivies soit en 1e année soit en 2e année, selon une répartition ajustée

chaque année, afin de s'adapter aux contraintes des sportifs de haut niveau et des sportifs professionnels.

Les enseignements se font en majorité a distance avec des journées dédiées au présentiel.

Contacts

1307 2025

e Gilles Erb : gerb@unistra.fr
e Philippe Gonigam : gonigam@unistra.fr
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13 07 2025

DU Management d'une carriére de sportif professionnel - 1ére année

ECTS CM cl D TP TE Stage

" marketing appligué au sport professiornel ||| 6oh| |aaoh

Communication par le sport et sponsoring sportif 60 h 120 h
Communication et relations médias 20h 40 h
Communication digitale 40 h 80 h

 Responsabilt juridique etsportprofessionnel ||| aoh| |soh|
Stawtsocial etsportprofessionnel || aoh| |soh|
Fiscalt et sport professiornel || aoh| |soh|
* Gestion patrimoniale spécifique au sportif professionnel || | aoh| |aoh|
 Anglais adapté au métier de sportifprofessionnel 1 ||| 6oh| |a0h
 Construction d'un projet professionnelpostsportfs || | 3oh| |6oh|

Histoire du sport
Sport, économie et politique

Ethique et sport professionnel
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DU Management d'une carriére de sportif professionnel - 2éme année

ECTS CM (o] D TP TE Stage

 marketing appligué au sport professiornel ||| 6oh| |ia0h

Communication par le sport et sponsoring sportif 60 h 120 h
Communication et relations médias 20h 40 h
Communication digitale 40 h 80 h

 Responsabilt juridique etsportprofessionnel ||| aoh| |soh|
Stawtsocial etsportprofessionnel ||| aoh| |soh|
Fiscalt et sport professiornel || aoh| |soh|
* Gestion patrimoniale spécifique au sportif professionnel ||| aoh| |aoh|
 Anglais adapté au métier de sportifprofessionnel 2 ||| 6oh| a0
 Construction d'un projet professionnelpostsportfz || | 3oh| |6oh|

Histoire du sport
Sport, économie et politique

Ethique et sport professionnel
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