
Langue du parcours Français
ECTS  ECTS
Volume horaire
TP : 0h TD : 52h CI : 0h CM : 181h
Formation initiale Oui
Formation continue Oui
Apprentissage Non
Contrat de professionnalisation Non
Stage : (durée en semaines) 8

Droit, sciences politiques et gestion

Diplôme de juriste conseil en entreprise (DJCE)

Pré-requis obligatoires

L'accès au DU DJCE est sélectif. Les modalités de sélection sont détaillées au lien
suivant :
http://djce-strasbourg.fr/admission/

Objectifs du parcours

Le DJCE (Diplôme de Juriste Conseil d’Entreprise) est une formation d’excellence
en droit des affaires créée en 1971 à l’initiative de la Fédération Nationale des
Entreprises. Dispensé notamment à Strasbourg, cet enseignement universitaire
intensif s’inspire du modèle des grandes écoles.Cette formation a pour vocation
de répondre au mieux aux besoins juridiques des entreprises et cabinets
d’avocats, tant français qu’étrangers. L’objectif poursuivi est de supprimer le fossé existant entre l’université et le monde du
travail. Refusant en effet la distinction entre théorie et pratique, elle associe des spécialistes de haut niveau , issus à la fois du
monde professionnel et du monde universitaire. À rythme de travail très soutenu, les étudiants doivent résoudre des cas concrets
en groupe, comme ils seront amenés à le faire plus tard en cabinets d’avocats ou en entreprise.
Le cursus s’achève par un stage de deux mois , qui permet aux étudiants de mettre en pratique ce qu’ils ont appris tout au long de
l’année.
Les étudiants intéressés par la recherche universitaire peuvent choisir de rédiger un mémoire en lieu et place du stage.
 

Codes ROME

K1902 - Collaboration juridique
K1903 - Défense et conseil juridique

Contacts

Etienne Farnoux : efarnoux@unistra.fr
Ariane Perin-Dureau : perindureau@unistra.fr

Université

de Strasbourg
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DU juriste conseil en entreprise

DJCE - 1ère année

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE1: Découverte de la comptabilité
   Comptabilité 33 h
UE2: Découverte du droit social
   Ingénierie des relations collectives de travail - Séminaires d'application 13.5 h
   Ingénierie des relations individuelles de travail - Séminaires d'application 13.5 h
UE3: Découverte du droit fiscal
   Droit fiscal - bloc droit public
   Droit fiscal - Séminaires d'application 13.5 h
UE4: Histoire du droit de l'entreprise
   Histoire du droit du travail et conjoncture sociale
   Histoire de la propriété en Europe
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DJCE - 2ème année

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE1: Le patrimoine de l'entreprise
   Droit civil - Régimes matrimoniaux 18 h
   Droit civil - Successions et libéralités 32 h
   Propriété intellectuelle 32 h
UE2: Les salariés de l'entreprise
   Ingénierie des relations collectives de travail - Séminaire d’application 13.5 h
   Gouvernance sociale des entreprises - Séminaire d’application 13.5 h
UE3: L'activité de l'entreprise
   Droit international privé 1 32 h
   Droit international privé 2 32 h
   Droit pénal des affaires 32 h
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DJCE - 3ème année

ECTS CM CI TD TP TE Stage
UE1
   Droit fiscal 60 h
   Comptabilité 36 h
UE2
   Droit fiscal 60 h
   Droit social 48 h
UE3
   Droit des sociétés 48 h
UE4
   Allemand 26 h
   Anglais 26 h
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